REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL
SANTANA-TUCURUVI- MANDAQUI

TITULO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° - O Conselho Participativo Municipal — CPM, criado pela Lei n® 15.764/2013,
regulamentada pelos (Decretos 54.156/2013, 54.360/2013, revogados pelo Decreto
56.208/15) 54.457/2013(tambem foi revogado pelo 56208/15), 56.208/15 e bem como
pelo Decreto 57.829/17, tem carater eminentemente publico e € um organismo
autdbnomo da sociedade civil, reconhecido pelo Poder Publico Municipal como
instancia de representacdo da populacéo de cada regido da Cidade de Sdo Paulo para
exercer o direito dos cidadd@os ao controle social, por meio da fiscalizacdo de acoes e
gastos publicos, bem como da apresentacdo de demandas, necessidades e prioridades
na area de sua abrangéncia.

I - O Conselho Participativo Municipal fica instalado na respectiva Subprefeitura e
devera atuar nos limites de seu respectivo territdrio administrativo.

Il - O Conselho Participativo Municipal buscara articular-se com os demais conselhos
municipais, conselhos gestores e foruns criados pela legislacdo vigente, ndo o0s
substituindo sob nenhuma hipotese.

I11 - O Conselho Participativo Municipal tem carater transitério e subsistird até que o
Conselho de Representantes de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Orgéanica do
Municipio possa validamente existir e estar em funcionamento.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 2° - Nos termos do artigo 35 da Lei 15.764/2013 e do artigo 4° do Decreto n°
54.156/2013 (56205/15), o Conselho Participativo Municipal tem as seguintes
atribuigdes:

I — Colaborar com a Coordenagdo de Articulagdo Politica e Social da Secretaria
Municipal de Relagfes Governamentais com sua fungdo de articulagdo com os
diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

Il — Desenvolver acdo integrada e complementar as areas tematicas de conselhos,
foruns e outras formas de organizacéo e representacao da sociedade civil e de controle
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social do Poder Publico, sem interferéncia ou sobreposicdo as funcbes desses
mecanismos;

Il — Zelar para que os direitos da populacao e os interesses publicos sejam atendidos
nos servigcos, programas e projetos publicos realizados no territorio de cada
Subprefeitura e comunicar oficialmente aos 6rgaos competentes em caso de deficiéncia
nesse atendimento;

IV — Monitorar, no ambito do territorio de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura), a
execucdo orcamentaria, a evolucdo dos indicadores de desempenho dos servicos
publicos, a execucdo do Programa de Metas e outras ferramentas de controle social
com base territorial;

V - Colaborar no planejamento, mobilizagdo, execucdo, sistematizacdo e
acompanhamento de audiéncias publicas e outras iniciativas de participacdo popular
no Executivo;

VI — Manter comunicacdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos
municipais do territorio do distrito e da Prefeitura Regional (Subprefeitura), visando
articular acdes e contribuir com as coordenacdes.

§ 1° - E vedado ao Conselho Participativo Municipal conceder titulos e honrarias,
conforme no artigo 4°, paragrafo Unico, do Decreto n° 54.156/2013.

§ 2° - O Conselho Participativo Municipal buscara articular-se com os demais
conselhos municipais, conselhos gestores e foruns criados pela legislacéo vigente, ndo
0s substituindo sob nenhuma hipétese, conforme o artigo 2° do Decreto n°
54.156/2013.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - Nos termos do artigo 3° do Decreto (n° 54.156/2013) 56.208/15, o Conselho
Participativo Municipal observara os principios estabelecidos para o Municipio em sua
Lei Orgénica, especialmente os seguintes:

| - a defesa da elevacdo do padrdo de qualidade de vida e de sua justa distribuicéo
para a populacdo que vive na regido da Prefeitura Regional (Subprefeitura);

Il - a defesa e a preservacdo do meio ambiente, dos recursos naturais e dos valores
historicos e culturais da populacéo da regido da Prefeitura Regional (Subprefeitura);

Il - a colaboracédo na promocédo do desenvolvimento urbano, social e econdmico da
regido e no acesso de todos, de modo justo e igualitario, sem qualquer forma de
discriminacéo, aos bens, servicos e condi¢des de vida indispensaveis a uma existéncia
digna;



IV - 0 desenvolvimento de suas atividades e decisdes pautado pela pratica democratica,
pela transparéncia e garantia de acesso publico sem discriminagé@o e ocultamento de
informacdes a populacéo da regido da Prefeitura Regional (Subprefeitura);

V - 0 apoio as varias formas de organizacdo e representacdo do interesse local em
temas de defesa de direitos humanos e sociais, politicas urbanas, sociais, econémicas e
de seguranca;

VI - a ndo sobreposicdo a acao de conselhos, foruns e outras formas de organizacgéo e
representacdo da sociedade civil, desenvolvendo acéo integrada e complementar as
areas teméticas de cada colegiado;

VII - o zelo para que os direitos da populacéo e os interesses publicos sejam atendidos
nos servigos, programas e projetos publicos da regido, com qualidade, equidade,
eficacia e eficiéncia;

VIII - a participacéo popular;

IX - o respeito a autonomia e a independéncia de atuacdo das associacOes e
movimentos sociais;

X - a programacao e planejamento sistematicos.
TiTULO Il

DA COMPOSICAO

CAPITULO |

DOS CONSELHEIROS TITULARES

Art. 4° - O Conselho Participativo Municipal sera composto por conselheiros eleitos no
territorio correspondente a respectiva (Subprefeitura) Prefeitura Regional e formado
por representantes eleitos, residentes no distrito, em nimero nunca inferior a 5 em cada
distrito, conforme o art. 5° do Decreto 57.829/17 (n° 54.156/2013 e sua alteracéo
disposta no Decreto 54.360/2013) . Nao existe art 50 no decreto de 2017. O correto
seria: artigo 5° do Decreto n° 56.208/15 e em conformidade com o artigo 1° do Decreto
n°® 57.829/17)

Art. 5° - A composi¢do do Conselho Participativo Municipal do territorio de cada
Prefeitura Regional (Subprefeitura) devera estar em consonancia com a sua divisao
distrital, na conformidade da tabela constante do Anexo | do Decreto n° Decreto
57.829/17 (54.156/2013), com base nos critérios dispostos no artigo 5° do referido
decreto (e sua alteracédo disposta no Decreto 54.360/2013). Na&ao existe art 50 no
decreto de 2017. O correto seria: artigo 5° do Decreto n° 56.208/15 e em conformidade
com o artigo 1° do Decreto n° 57.829/17 )



Paragrafo Unico - No territorio de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura), o nUmero
maximo de conselheiros sera de 49 (quarenta e nove) (51 (cinquenta e um) e 0 nimero
minimo de 05 (cinco) (19 (dezenove), de forma a garantir o cumprimento do disposto
no inciso 1V do artigo 5 Decreto n° 57.829/17 (54.156/2013). (N&o existe art 50 no
decreto de 2017. O correto seria: No territério de cada Prefeitura Regional
(Subprefeitura), o numero maximo de conselheiros sera de 49 (quarenta e nove) e o
namero minimo de 05 (cinco), excetuando-se a cadeira de conselheiro extraordinario
para imigrantes, de forma a garantir o cumprimento do disposto nos incisos Il e 1V do
artigo 5° Decreto n° 56.208/15 e em conformidade com o artigo 1° do Decreto n°
57.829/17)

CAPITULO II
DO CONSELHEIRO TITULAR EXTRAORDINARIO

Art. 6° - Nos termos do Decreto 64.645/2013(?) (E o decreto 54645/13 que cria a
cadeira de imigrantes e foi revogado pelo decreto 56.208/15), naquelas Prefeituras
Regional (Subprefeitura), que atendem os requisitos previstos no art. 2° do referido
decreto, fica criada 1 (uma) cadeira de Conselheiro Extraordinério, com vistas a
incluir a populacéo imigrante residente no territorio da respectiva Subprefeitura no
processo de participacdo politica e controle social a ser exercido pelos Conselhos
Participativos Municipais.

Art. 7° - O processo eleitoral para escolha do Conselheiro Extraordinario, bem como a
extensdo de seu mandato e demais termos atenderdo ao disposto no Decreto
64.645/2013(?).

Art. 8° - O Conselheiro Extraordinario integra, de forma plena, os Conselhos
Participativos Municipais, com as atribuicoes, vedacgdes e deveres previstos nos artigos
4° 13 e 14 do Decreto n° 56.208/15 (54.156), de 1° de agosto de 2013).

Paragrafo unico - Nos casos de perda de mandato, rentncia, morte ou impedimento de
qualquer outra natureza, o Conselheiro Extraordinario serd substituido por seu
respectivo suplente.

Art. 9°© - O término do mandato dos Conselheiros Extraordinarios dar-se-a
simultaneamente ao término do mandato dos conselheiros eleitos no processo eleitoral
previsto no Decreto n° 56.208/15 (54.156/2013)

TITULO NI
DAS ELEICOES
CAPITULO |

DO PLEITO ELEITORAL



Art. 10 - Os membros do Conselho Participativo Municipal séo eleitos por voto direto,
secreto, facultativo e universal de todas as pessoas de todas as pessoas com mais de 16
(dezesseis) anos e que sejam portadoras de titulo de eleitor, nos termos do artigo 5° e
6° do Decreto n° 56.208/15 (54.156/2013) e suas alteragdes dispostas nos Decreto
57.629/2017 (54.360/2013 e 54.457/2013).

Art. 11 - Serédo considerados eleitos os candidatos mais votados, de acordo com o
numero de vagas de cada Distrito da respectiva Subprefeitura, conforme o artigo 14
(11) do Decreto n° 56.208/15 (54.156/2013).

Paragrafo Unico - Os demais candidatos serdo considerados suplentes dos eleitos, na
ordem decrescente do nimero de votos por eles obtidos.

Art. 12 - A eleicdo a que se refere o artigo 6° supra serd convocada pela Secretaria
Municipal de RelacBes Sociais (Governamentai)s, em até 180 (cento e oitenta) dias
antes do término do mandato dos Conselheiros Participativos Titulares em exercicio,
por meio de Edital publicado no Diério Oficial da Cidade de Sdo Paulo.

Art. 13 - Os demais termos e condigdes do pleito eleitoral dos Conselhos Participativos
Municipais, bem como a composi¢do da Comisséo Eleitoral Central e das Comissoes
Eleitorais Locais deverdo seguir o disposto nos Decretos n° 56.208/15 e 57.829/17
(54.156/2013, 54.360/2013 e 54.457/2013), ressalvadas as necessarias adequacdes
legais vindouras.

Art. 14 - O processo eleitoral a que se refere este capitulo ndo inclui o pleito dos
Conselheiros Titulares Extraordinarios, que foi regulamentado por instrumento
especifico, a saber o Decreto 64.645/2013 (?), ressalvada a hipotese de adequacdes
legais e administrativas vindouras, a fim de realizar um processo eleitoral unico para
brasileiros e imigrantes, se constatada sua viabilidade técnica.

CAPITULO I
DO MANDATO

Art. 15 - O mandato de cada Conselheiro sera de 2 (dois) anos, com inicio no primeiro
dia atil apos a ceriménia de posse, assegurada a possibilidade de uma Unica reelei¢éo
consecutiva, conforme o artigo 27 (12) do Decreto n° 56.208/15 (54.156/2013).

TITULO IV

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA
CAPITULO |

DA ESTRUTURA

Art. 16 - Cada territorio das Prefeituras Regional (Subprefeituras) do Municipio de Sdo
Paulo tera uma unidade do Conselho Participativo Municipal.



Art. 17 - Nos termos do artigo 29 (15) do Decreto 56.208/15 (54.156/2013), o Conselho
Participativo Municipal funcionard como 6rgao colegiado, conforme estabelece este
Regimento Interno.

Art. 18 - Para exercer suas competéncias, o Conselho Participativo Municipal no
ambito territorial de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura) é organizado pela
seguinte estrutura:

I — Pleno, composto por todos os Conselheiros Participativos Titulares e
Extraodinario(s), conforme artigo 38°;

Il — Coordenador;

Il — Secretario Geral;

IV — ComissBes Tematicas;

V — Grupos de Trabalho.
CAPITULO II

DAS RELAQOES INSTITUCIONAIS

Art. 19 - Para o integral cumprimento do disposto no artigo 35 da Lei n° 15.764, de
2013, devera o Prefeito Regional (Subprefeito) encaminhar e promover,
semestralmente, juntamente com o Conselho Participativo Municipal, analise dos
documentos de planejamento conjunto de indicadores, agenda dos Conselhos Setoriais
e foruns representativos ativos em sua regido e vinculados aos assuntos do governo
local.

Art. 20 - O Prefeito Regional (Subprefeito) devera garantir as condi¢bes basicas de
instalacdo fisica e funcionamento do Conselho Participativo Municipal.

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Relacbes Sociais (Governamentais) devera
organizar, com apoio da Secretaria Municipal de Coordenacdo das Prefeituras
Regionais (Subprefeituras), agenda, conteldo e calendario de capacitacdo dos
Conselheiros eleitos e de seus suplentes.

TITULO V
DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |

DAS PLENARIAS ORDINARIAS



Art. 22 - O Conselho Participativo Municipal de cada Prefeitura Regional
(Subprefeitura) devera reunir o Pleno ordinariamente no minimo a cada 30 (trinta)
dias.

Art. 23 - A critério do Pleno, uma reunido ordinaria mensal podera ser substituida por
uma reunido de capacitacao.

Paragrafo Unico - A reunido de capacitacdo, com participacdo ampliada, devera
garantir a interlocugdo com a Sociedade Civil e com o Poder Publico, tendo como
finalidade o aprimoramento, a qualificacdo, a universalizacdo dos direitos sociais e
acesso as informacoes.

Art. 24 - Na primeira reunido Plenaria Ordinaria de cada ano sera aprovado o
calendario de Plenarias Ordinarias do ano em curso e da primeira reunido do ano
seguinte, determinando data, horario de inicio e local para sua realizagéo.

Paragrafo Unico - Fica facultado ao Pleno a alteracéo justificada deste calendario, que
devera ser aprovada em reunido ordinaria vindoura e publicado no Diéario Oficial da
Cidade de Sao Paulo.

Art. 25 - No minimo, semestralmente, deverd o Pleno do Conselho Participativo
Municipal ouvir, em Plenaria Ordindria, associa¢des, movimentos sociais, outros
conselhos e/ou organizacGes ndo governamentais que atuem no territorio da respectiva
Prefeituras Regionais (Subprefeituras).

CAPITULO I
DAS PLENARIAS EXTRAORDINARIAS

Art. 26 - As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas a partir do requerimento
de 1/3 dos membros do Pleno com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

8 1° As Plenarias Extraordinarias deverdo sempre ser convocadas para deliberacéo de
pauta especifica, previamente publicada em DOM, sendo vedada a inclusdo de pauta
nestas reunides do colegiado.

8 2°A convocacdo de Plenaria Extraordinaria devera ser justificada pelos interessados
ao Pleno na oportunidade em que for requerida.

CAPITULO 11l
DA CONVOCACAO DAS REUNIOES

Art. 27 - As Plenérias Ordinarias, bem como as reunides de Comissdes Tematicas e
Grupos de Trabalho deverdo ser convocadas com no minimo 72 (setenta e duas) horas
de antecedéncia, estando facultada a convocagéo por meio eletrénico.



Art. 28 - As Plenéarias Extraordinarias deverdo ser convocadas com no minimo 72
(setenta duas) horas de antecedéncia, estando facultada a convocagdo por meio
eletrénico.

Art. 29 - Todas as convocagdes de que trata este capitulo deverdo incluir a pauta da
reunido a ser realizada.

Art. 30 - A convocagdo das Plenarias Ordinarias e Extraordinérias devera
obrigatoriamente ser publicada no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo no prazo
previsto no artigo 25 (13).

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES
Art. 31 - Todos os Conselheiros Titulares e Extraordinério(s) tem direito a voz e voto.

Paragrafo Unico - Fica facultado ao Pleno a deciséo de limitar o tempo de fala dos
conselheiros a depender da extensdo da pauta, sugestdo que devera ser encaminhada
pelo Coordenador e pode ser requerida por qualquer conselheiro presente.

Art. 32 - Todas as reunides de que trata este capitulo sdo publicas e o direito a
participacdo de convidados e municipes interessados devera ser observado por todos 0s
conselheiros, garantindo a transparéncia e a participacao social.

Paragrafo Unico - Aos convidados e demais municipes presentes devera ser garantido o
direito de fala, que deverd ser requerida pelo interessado ao Coordenador, que
realizara sua inscricdo e lhe concedera no minimo 3 (trés) minuto de fala.

Art. 33 - Em todas as reunides, devera ser assinada lista de presenca:
| — pelos conselheiros, em que ja deverdo constar seus nomes completos;

Il — pelos convidados e demais municipes presentes nas reunifes, em que devera
constar também um espaco para preenchimento do nome, endereco, organizacao e
contato a ser preenchida pelos mesmos.

Art. 34 - As reunifes deverdo ter duracdo de até 2 (duas) horas, podendo ser
prorrogadas a critérios dos conselheiros presentes.

CAPITULO V
DOS QUORUNS PARA REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 35 - As reunides Plenarias Ordinarias e Extraordinarias terdo inicio, em la
chamada, com a presenca de no minimo de 1/3 (um terco) dos membros do Pleno e, 15
(quinze) (30 (trinta)) minutos apd6s, em 2a chamada, com qualquer numero de
conselheiros presentes.



Art. 36 - As reunides de Comissdo Tematicas ou Grupo de Trabalho ter&o inicio, em la
chamada, com a presenca de no minimo de 1/3 (um terco) de seus membros e, 15
(quinze) (30 (trinta)) minutos ap6s, em 2a chamada, com qualquer nimero de
conselheiros membros presentes;

Art. 37 - Ficam estabelecidos os seguintes quéruns nas Plenarias Ordinarias e
Extraordinarias:

I - Maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros presentes, para as
deliberacbes em Plenarias Ordinarias;

Il — Maioria absoluta, ou seja, metade mais um do total de Conselheiros Titulares e
Extraordinarios em exercicio no Conselho, para aprovacao dos seguintes assuntos:

a) Resolucdes ou minutas finais de documentos produzidos e assinados em nome do
Conselho Participativo Municipal;

b) Regimento Interno;
¢) Criacdo, alteracdo ou extincdo de Comissoes;
d) Criacéo, alteracéo ou extensao dos trabalhos de Grupos de Trabalho;

e) Impedimento, perda de mandato e vacancia de cadeira de Conselheiro ou do
Coordenador, ressalvada a hipétese de perda de mandato por quebra de decoro;

f) Convocagéo de posse para Conselheiro Suplente.

1l — Maioria qualificada, ou seja, 2/3 do total de conselheiros em exercicio no
Conselho, Titulares e Extraordinarios, para aprovacdo dos seguintes assuntos:

a) perda de mandato e vacancia de cadeira de Conselheiro Titular ou Extraordinario
por quebra de decoro;

b) nos casos omissos.

Paragrafo Unico - Na hipétese do inciso Il, item a), havendo o quérum minimo para
inicio do regime de votacdo daquele item de pauta, ou seja, metade mais um do total de
Conselheiros Titulares e Extraordinarios em exercicio no Conselho, serdo
consideradas aprovadas as decisbes que atingirem 50% mais um dos votos dos
presentes.

Art. 38 - Em caso de empate nas vota¢Ges do Conselho, o voto de desempate serd do
Coordenador.

CAPITULO VI

DA PAUTA DAS REUNIOES



Art. 39 - Nas reunifes dos Conselhos Participativos Municipais, cujas convocagoes
devem obrigatoriamente incluir a pauta conforme o artigo 19 deste Regimento, €
facultado aos conselheiros presentes o requerimento de alteracdo ou inclusdo de pauta,
ressalvada a excegdo prevista no artigo 16, 81° deste Regimento nas reunides Plenérias
Extraordinarias.

Art. 40 - O pedido alteracéo ou inclusdo de pauta devera:

| - ser requerido ao Coordenador, bem como justificada sua relevancia e/ou urgéncia
ao Pleno pelo interessado;

Il - ocorrer preferencialmente no inicio da reunido, apos a leitura da pauta, desde que
de relevancia e urgéncia justificadas aprovadas por maioria simples do Conselho
(metade mais um dos membros) dos membros Conselho Participativo Municipal
presentes;

Il - ser aprovada por maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros
presentes.

Art. 41 - A pauta das Plenarias Ordindrias constara da seguinte estrutura base:

| - Leitura, discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior; (acredito que tira o
dinamismo da reunido, penso que a abertura para pedidos de erratas bastam.)

Il - Informes Gerais dos conselheiros e da Plenaria;

Il — Leitura da pauta, sucedida de eventuais pedidos de alteracdo ou inclusdo de
pauta;

IV - Palavra aberta aos Conselheiros e a Plenaria;
V — Deliberag6es, por voto quando necessario;

VI - Definicéo da pauta da proxima reunido;

VIl — Encerramento.

Paragrafo unico - Os informes de que tratam o inciso Il deste artigo ndo serdo objeto
de discussao, tampouco de voto e devem encaminhados ao Coordenador, que cedera a
palavra para que o interessado se manifeste em no maximo 3 (trés) minutos.

TITULO VII
DOS ORGAOS E DOS MEMBROS DO CPM
CAPITULO |

DO PLENO



Art. 42 - Os conselheiros devem ter mais de 18 (dezoito) anos, ndo podem ocupar cargo
em comissdo no Poder Publico ou mandato eletivo no Poder Legislativo ou Executivo
de quaisquer das unidades da federacao.

Art. 43 - O Pleno, 6rgao colegiado e soberano do Conselho Participativo da respectiva
Prefeitura Regional (Subprefeitura), é composto pelo conjunto de membros Titulares e
Titulares Extraordinarios do Conselho, no exercicio pleno de seus mandatos.

CAPITULO I
DO COORDENADOR

Art. 44 - O Pleno do Conselho Participativo Municipal do territério de cada Prefeitura
Regional (Subprefeitura) escolherd, dentre os membros que o compdem, um
Coordenador.

Art. 45 - A candidatura ao cargo de Coordenador sera manifestada verbalmente pelos
proprios Conselheiros perante os demais na primeira sessdo ordinaria do Conselho
Participativo Municipal de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura) realizada ap6s a
posse ou na Ultima sessdo ordinaria realizada antes do término do mandato da
coordenacdo em exercicio.

Art. 46 - A votacdo sera aberta (secreta), devendo cada Conselheiro votar em apenas
01 (um) candidato;

Art. 47 - O mais votado sera eleito o Coordenador;

Art. 48 - No caso de empate sera utilizado o critério de idade, sendo eleito o candidato
mais idoso entre 0s que disputarem o cargo de Coordenador.

Art. 49 - O mandato do Coordenador tera duracéo de 06 (seis) meses, permitida 01
(uma) unica reconducéo por mandato;

Art. 50 - Na auséncia do Coordenador em uma reunido, a direcdo dos trabalhos e
demais atribuicbes ficara a cargo de outro Conselheiro escolhido, provisoriamente,
pelos presentes.

Art. 51 - No caso de impedimento do Coordenador em realizar suas fungdes, 0s
membros do Conselho deverdo escolher, entre seus pares, outro membro para
completar o mandato.

Art. 52 - O Coordenador eleito para a vaga do titular antes do término do mandato
deste tera direito, na sequéncia, a uma unica reconducéo ao cargo.

CAPITULO 1l

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR



Art. 53 - S0 atribuigdes do Coordenador:

I - Representar o Conselho Participativo Municipal do territorio da respectiva
Prefeitura Regional (Subprefeitura) junto aos 6rgéos publicos;

Il - Participar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias e das respectivas
discussoes e votacdes;

Il - Representar o Conselho participativo Municipal do territério da respectiva
Prefeitura Regional (Subprefeitura) em eventos e solenidades ou delegar a sua
representacdo a outro Conselheiro;

IV - Assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

V - Zelar pela fiel aplicacdo e respeito deste Regimento Interno por todos os
integrantes do Conselho Participativo Municipal do territério da respectiva Prefeitura
Regional (Subprefeitura);

VI - Exercer outras atribuicdes necessarias ao bom funcionamento do Conselho.
CAPITULO IV
DO SECRETARIO GERAL

Art. 54 - O Conselho Participativo Municipal de cada Prefeitura Regional
(Subprefeitura) escolherd, dentre os membros que o compdem, um Secretario-Geral.

Art. 55 - A candidatura ao cargo de Secretario-Geral sera manifestada verbalmente
pelos préprios Conselheiros perante os demais na primeira sessdo ordinaria do
Conselho Participativo Municipal do territorio de cada subprefeitura realizada apos a
posse ou na Ultima sessdo ordinaria realizada antes do término do mandato da
coordenacdo em exercicio.

Art. 56 - A votacdo sera secreta, devendo cada Conselheiro votar em apenas 01 (um)
candidato.

Art. 57 - O mais votado serd eleito o Secretario-Geral.

Art. 58 - No caso de empate sera utilizado o critério de idade, sendo eleito o candidato
mais idoso entre 0s que disputarem o cargo de Secretario-Geral.

Art. 59 - O mandato do Secretario-Geral tera duracéo de 06 (seis) meses, permitida 01
(uma) unica reconducéo por mandato;

Art. 60 - Na auséncia do Secretario-Geral em uma reunido, a direcdo dos trabalhos e
demais atribuigdes ficara a cargo de outro Conselheiro escolhido, provisoriamente,
pelos presentes.



Art. 61 - No caso de impedimento do Secretario-Geral em realizar suas funcGes, 0s
membros do Conselho deverdo escolher, entre seus pares, outro membro para
completar o mandato.

Art. 62 - O Secretario-Geral eleito para a vaga do titular antes do término do mandato
deste tera direito, na sequéncia, a uma unica reconducgdo ao cargo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO-GERAL

Art. 63 - Ao Secretario-Geral compete, com o auxilio dos demais membros do Conselho
Participativo Municipal do territério de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura):

| - Zelar para que os atos do Conselho Participativo Municipal da respectiva Prefeitura
Regional (Subprefeitura) sejam registrados em livro-ata, fichas ou arquivos digitais;

Il - Preparar, junto com o Coordenador, a pauta das reunides ordinarias e
extraordinarias;

I11 - Secretariar e auxiliar o Coordenador, quando da realizacdo das reunides;

IV - Manter sob sua responsabilidade, na sede do Conselho, os livros, fichas,
documentos, arquivos digitais e outros papéis do Conselho;

V - Prestar informac6es que Ihe forem solicitadas pelos Conselheiros ou por terceiros,
observado o disposto no art. 5°, incisos XXXII1 e XXX1V, da Constitui¢cdo Federal;

VI - Agendar os compromissos do Conselho Participativo Municipal de cada Prefeitura
Regional (Subprefeitura);

VII - Registrar a frequéncia dos Conselheiros nas reunides;

VIII - Enviar listas de presenca, atas, resolucdes e demais documentos em arquivos
digitais a serem publicados no Diario Oficial do Municipio;

CAPITULO VI
DA CRIACAO DOS GRUPOS TEMATICOS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 64 - A criacdo de Grupos Tematicos e Grupos de Trabalho ocorrera a partir da
adesdo de, no minimo, 3 (trés) (6 seis) Conselheiros que encaminhardo a proposta ao
Secretario-Geral, constando o objetivo e o prazo de duragdo do Grupo. Cada
Conselheiro poderd aderir a até 3 (trés) Grupos Tematicos concomitantemente. A
adesdo do Conselheiro ao grupo implica sua participagcdo e comprometimento com as
atividades. Na@o ha limite de Conselheiros que podem participar do Grupo. Cada Grupo
deve definir sua dinamica de trabalho, frequéncia das reunides e metodologias.



Paragrafo Unico - Os Grupos Tematicos e Grupos de Trabalho devem ser instituidos
por Resolucdo e ter tempo determinado para conclusdo de suas tarefas.

Art. 65 - Os produtos dos Grupos Tematicos e Grupos de Trabalho passarao por
apreciacdo e aprovacdo dos Conselheiros em reunido ordinaria ou extraordinaria
antes de se tornarem sugestdes ou recomendagdes a quaisquer instéancias do Poder
Publico.

TITULO VI

DOS RECURSOS
CAPITULO |

DO GRANDE COLEGIO

Art. 66 - Considerando que o Brasil é signatario do Pacto de San José da Costa Rica e
o disposto na Constituicdo Brasileira, respeitando o direito de defesa e amplo
contraditorio principio do duplo grau de jurisdicdo, as decisbes do Conselho
Participativo Municipal do territério sera garantido o direito de recurso ao Grande
Colégio dos Conselhos Participativos Municipais.

Art. 67 - O Grande Colégio funcionara como instancia recursal e sera composto pelos
Coordenadores em exercicio de cada um dos Conselhos Municipais Participativos do
Municipio.

Paragrafo Unico - As deliberacfes do Grande Colégio exigem aprovacao por maioria
absoluta.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO GRANDE COLEGIO
Art. 68 - Compete ao Grande colégio:

| — garantir o direito de defesa e 0 amplo contraditorio, bem como o principio do duplo
grau de jurisdicd@o, apreciando em sede recursal o estabelecido no artigo 76, Inciso IV
deste regimento;

Il - conhecer ou ndo o mérito dos recursos apresentados, conforme os requisitos
previstos no TITULO VI;

I11 — abrir nova oportunidade para defesa se oportuno e garantir o devido processo
legal;

IV - requerer parecer técnico para embasar sua decisdo, documentos se assim entender
necessario;



V — deliberar pelo deferimento ou indeferimento, em ultima instancia, dos recursos que
forem conhecidos;

VI — estender o prazo da instrucéo por mais 30 dias, se necessario;

VII — requerer a Secretaria Municipal de Relac¢Bes Sociais — SMRS a convocacéo de
plenaria extraordinaria do Grande Colégio, quando necessario.

Art. 69 - O Grande Colégio devera deliberar sobre o recurso no prazo de 30 dias a
contar da data da sessdo convocada para encaminhamento do mesmo, sendo possivel a
convocacao de plenaria extraordinaria se necessario.

Art. 70 - As deliberagdes do Grande Colégio deverdo ser publicadas no Diério Oficial
da Cidade de Sdo Paulo em até 5 dias Uteis.

CAPITULO 111
DOS RECURSOS
Art. 71 - Podem apresentar recursos ao Grande Colégio:

I — qualquer Conselheiro Participativo Municipal Titular ou Extraordinario em
exercicio, no caso previsto no artigo 76, Inciso IV deste regimento;

Paragrafo unico - O recurso deverd ser apresentado no prazo de 5 dias Uteis da
publicacdo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo do ato impugnado.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DE SMRS

Art. 72 - Em relacdo aos recursos, compete a Secretaria Municipal de RelacGes Sociais
— SMRS:

I - convocar as reunides do Grande Colégio, garantindo a estrutura necessaria
realizacéo da sesséo;

Il — publicar no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo as deliberacdes do Grande
Colégio.

§ 1° A reunido do Grande Colégio de que trata o inciso | deste artigo devera ser
convocada no prazo de até 30 dias corridos, a contar da data de publicacdo do
recebimento do recurso pelo Grande Colégio.

8 2° A convocacao de que trata o inciso | deste artigo devera ser realizada com
antecedéncia de no minimo 72 (setenta e duas) horas, por meio de publicacdo no
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.



Art. 73 - Os recursos deverdo ser enderecados ao Secretaria Municipal de Relagdes
Sociais e protocolados no endereco Edificio Matarazzo, Viaduto do Chéa, 15, CEP
01319-900, Centro — Sao Paulo/SP, (?) que encaminhard ao Grande Colégio para
apreciacao e deliberacao.

Art. 74 - O recebimento dos recursos devera ser publicado no Diario Oficial da Cidade
de Sao Paulo pela Secretaria Municipal de Relagdes Sociais — SMRS.

TITULO VII

DO MONITORAMENTO
CAPITULO |

DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 75 - Os membros de todos os Conselhos Participativos Municipais deveréo
acompanhar as deliberacdes e a implementacdo das Conferéncias realizadas no ambito
do Municipio de Sao Paulo, de carater publico, com o objetivo de:

| - discutir problemas do Municipio e propostas de solucéo para esses problemas;

Il - discutir e propiciar formas de articulacdo com os demais conselhos tematicos
permanentes da cidade;

Il - apresentar sugestdes de politicas publicas, reivindicacdes e denuncias quando da
sua participacdo em Conferéncias Municipais Tematicas;

Paragrafo Gnico - O monitoramento de que trata o caput deste artigo ficara a cargo de
uma Comissdo Tematica, para a qual cada um dos Conselhos Participativos devera
indicar um dos seus integrantes e que sera responsavel pelo acompanhamento do
evento e pelo recebimento e encaminhamento de sugestdes de pauta.

TITULO VIII

DA PERDA DE MANDATO, VACANCIA E SUPLENCIA
CAPITULO |

DA PERDA DO MANDATO

Art. 76 - Nos termos do artigo 28 (14) do Decreto 56.208/15 (54.156/2013), perdera o
mandato o Conselheiro que:

I - infringir qualquer das vedacdes previstas no artigo 17 da Lei Organica do
Municipio;

Il - deixar de comparecer, injustificadamente, a mais de 3 (trés) reunides plenarias
consecutivas ou 6 (seis) alternadas;



Il - sofrer condenacé@o criminal ou sentenca transitada em julgado que implique em
restricdo a liberdade de locomocao;

IV — Comportar-se de forma ndo condizente com as atribuigdes do Conselheiro
especificadas neste Regimento Interno;

V - Passar a exercer mandato eletivo nos Poderes Executivo ou Legislativo, excetuada
a participacdo em outros érgéaos colegiados criados pela legislacdo municipal, estadual
ou federal;

VI — Passar a ocupar cargo em comissdo no Poder Publico nas esferas municipal,
estadual ou federal. [1]

VIl - A perda de mandato sera declarada pelo préprio Conselho Participativo
Municipal ap6s a observancia do procedimento definido neste Regimento Interno,
garantido o direito & ampla defesa e ao contraditorio;

VIII - Nos casos de perda de mandato, rendncia ou morte de qualquer Conselheiro,
serd ele substituido pelo respectivo suplente.

IX - A perda de mandato sera declarada pelo proprio Conselho Participativo Municipal
do territdrio de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura);

X - A perda de mandato sera declarada por decisdo da maioria absoluta dos membros
do Conselho Participativo Municipal do territorio da respectiva Prefeitura Regional
(Subprefeitura);

Xl - Uma vez recebido o pedido de impedimento de mandato de um Conselheiro, 0
CPM deve comunicar o interessado, que terd 15 (quinze) dias para apresentar sua
defesa a ser avaliada e julgada pelos conselheiros em reunido ordinaria ou
extraordinaria. Apos a decisdo, no caso do Item IV deste Artigo, o interessado tera um
novo prazo de 15 (quinze) dias para entrar com um novo recurso a ser julgado pelo
Grande Colégio.

CAPITULO I
DA SUPLENCIA E SUBSTITUICAO

Art. 77 - Serdo considerados suplentes dos conselheiros eleitos os candidatos na ordem
decrescente do numero de votos por eles obtidos, por distrito. Os suplentes tomam
posse a partir da decisdo definitiva de perda de mandato do titular. [2]

Art. 78 - S0 atribuigOes do suplente:

| - Substituir o Conselheiro Titular em todas as suas func¢des, uma vez que este perca o
mandato.



Il - O mandato do suplente se encerra no periodo correspondente ao que o titular havia
sido eleito.

CAPITULO I
DA VACANCIA

Art. 79 - A vacancia na funcéo de Conselheiro (a) do Conselho Participativo Municipal
do territorio de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura) dar-se-a por:

| - Falecimento;
Il - Perda do mandato;
Il - Rendncia.

Art. 80 - O falecimento do Conselheiro deverd ser comunicado ao Conselho
Participativo Municipal do territdrio de cada Prefeitura Regional (Subprefeitura)
sendo que o primeiro suplente eleito do respectivo Distrito assumird a vaga de
Conselheiro.

Art. 81 - O pedido de rentncia do Conselheiro sera imediatamente encaminhado pelo
proprio interessado ao Conselho Participativo Municipal do territério de cada
Prefeitura Regional (Subprefeitura) que deliberara sobre a matéria.

Art. 82 - Sendo deferida a rendncia, o primeiro suplente do eleito do respectivo distrito
do Conselheiro renunciante assumindo a vaga deste.

Art. 83 - O Conselheiro que pretenda postular cargo eletivo nos poderes Executivo ou
Legislativo devera se desincompatibilizar de suas fun¢bes do Conselho Participativo
Municipal no prazo improrrogavel de 4 (quatro) meses, antes do pleito eleitoral.

Neste caso serd declarada a vacancia do cargo e efetivada a substituicdo do
Conselheiro pelo suplente.

CAPITULO IV
DO AFASTAMENTO DO CONSELHEIRO

Art. 84 - O Conselheiro podera licenciar-se mediante requerimento dirigido ao
plenario do CPM, nos seguintes casos:

| - Por moléstia devidamente comprovada;

Il - Para desempenhar fungbes temporarias, de interesse do Municipio, caso 0
Conselheiro seja servidor publico;

I11 - Pelo falecimento de seus parentes;



IV - Licenca gestante ou licenca adocéo;

V - A aprovacao de pedidos de licenca se dara na Ordem do Dia, sem discusséo, sendo
votada por maioria simples;

VI — Em caso de afastamento temporario do Conselheiro aprovado pelo Conselho
Participativo Municipal ndo havera substituicao pelo suplente.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 85 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento
Interno serdo dirimidas, quando necessario, pela maioria absoluta dos membros
titulares do Conselho Participativo Municipal da respectiva Prefeitura Regional
(Subprefeitura);

Art. 86 - O Conselho Participativo Municipal de cada Prefeitura Regional
(Subprefeitura) devera dar publicidade as informacGes a respeito de sua estrutura
(composicao, regimento, local de funcionamento e horario de reunifes) e as atas de
reunido, por meio da Subprefeitura, no Diario Oficial da Cidade e no Portal da
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo na Internet.

Art. 87 - No més de janeiro de cada ano, o Conselho Participativo Municipal tornara
publico, por meio de quadro afixado na sede da Subprefeitura e de divulgacdo no
Portal da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo na Internet, relatério dos trabalhos
efetuados no ano anterior.

Art. 88 - O presente Regimento Interno sera aprovado por maioria absoluta e so
podera alterado por maioria qualificada, ou seja, dois tercos dos membros titulares
dos 32 Conselhos Participativos Municipais reunidos em Assembleia convocada
especificamente para este fim.

Paragrafo Unico - A proposta de alteracdo ou reforma do Regimento Interno,
devidamente acompanhada da respectiva justificativa, devera ser amplamente
divulgada, com antecedéncia de 10 (dez) dias, no Diario Oficial da Cidade de Séo
Paulo.

Art. 89 - Nos termos do art. 35, § 2° da Lei 15.764/2013, os Conselhos Participativos
Municipais subsistirdo até que os Conselhos de Representantes de que tratam os arts.
54 e 55 da Lei Organica do Municipio possam validamente existir e estar em
funcionamento.

Art. 90 - O presente Regimento Interno do Conselho Participativo Municipal entra em
vigor a partir da data de sua publicacdo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo






